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• Έχει προβλεφθεί εφαρμογή επιλογών απλοποιημένου κόστους σε πέντε (5) 
Προσκλήσεις του ΕΠΑνΕΚ (ΕΤΠΑ: 4 – ΕΚΤ: 1). 

• Η εφαρμοζόμενη επιλογή απλοποιημένου κόστους (ΕΑΚ) είναι η κατ' αποκοπή 
χρηματοδότηση έμμεσων δαπανών, χωρίς απαίτηση υπολογισμού: 

ΕΤΠΑ:  

- (3) Προσκλήσεις : κατ’ αποκοπή ποσοστό 25% επί του συνόλου των άμεσων 
επιλέξιμων δαπανών, εξαιρουμένων των άμεσων επιλέξιμων 
δαπανών για υπεργολαβική ανάθεση και των δαπανών για 
πόρους που διατίθενται από τρίτους, οι οποίοι δεν 
χρησιμοποιούνται στα κτίρια και τις εγκαταστάσεις του 
δικαιούχου καθώς και της χρηματοδοτικής στήριξης σε τρίτους. 

- (1) Πρόσκληση : κατ’ αποκοπή ποσοστό 5% επί του συνόλου των άμεσων 
επιλέξιμων δαπανών, εξαιρουμένων των άμεσων επιλέξιμων 
δαπανών για υπεργολαβική ανάθεση και των δαπανών για 
πόρους που διατίθενται από τρίτους, οι οποίοι δεν 
χρησιμοποιούνται στα κτίρια και τις εγκαταστάσεις του 
δικαιούχου καθώς και της χρηματοδοτικής στήριξης σε τρίτους. 

ΕΚΤ:  

- (1) Πρόσκληση : κατ’ αποκοπή ποσοστό 15% επί των άμεσων δαπανών 
προσωπικού (δεν συμπεριλαμβάνεται τυχόν ΦΠΑ, έστω κι αν 
αυτός είναι επιλέξιμη δαπάνη) 

 

• Σε όλες τις Προσκλήσεις στις οποίες προβλέπονται ως επιλέξιμες δαπάνες οι 
αμοιβές προσωπικού, εφαρμόζεται βάσει της ΥΠΑΣΥΔ, τυποποιημένη κλίμακα 
μοναδιαίου κόστους: 

Ειδική τυποποιημένη κλίμακα για τη μέθοδο υπολογισμού του μοναδιαίου κόστους 
δαπανών προσωπικού: 
Ωριαίες δαπάνες προσωπικού = τελευταίες τεκμηριωμένες ετήσιες ακαθάριστες 
δαπάνες απασχόλησης/1720 ώρες. 

Για την εφαρμογή αυτής της επιλογής δεν απαιτείται μέθοδος υπολογισμού, 
ωστόσο απαιτείται τεκμηρίωση για τις τελευταίες ετήσιες ακαθάριστες δαπάνες 
απασχόλησης. 

 

• Όσον αφορά στο ΕΚΤ και τη δυνατότητα έκδοσης κατ’ εξουσιοδότηση πράξης του 
άρθρου 14.1 του Καν. ΕΚΤ, έχουν πραγματοποιηθεί μέχρι σήμερα τρεις (3) 
συναντήσεις του Διακρατικού Δικτύου Απλοποίησης «ESF Simplification Thematic 
Network» για τη διαμόρφωση EU level SCOs. 

Στην 3η συνάντηση, στην οποία συμμετείχαν και στελέχη της ΕΥΔ ΕΠΑΝΕΚ, είχε 
υποβληθεί σε πίνακα, η πρόταση της Ελλάδας η οποία αφορούσε σε δράσεις 
κατάρτισης εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα (πρόταση Ε.Π. Ανταγωνιστικότητα, 
Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία) και δράσεις εξειδικευμένης εκπαίδευσης 



δημοσίων υπαλλήλων (πρόταση Ε.Π. Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα). Η πρόταση 
της ΕΥΔ ΕΠΑΝΕΚ συμπεριλήφθηκε στο θεματικό αντικείμενο “Lifelong Learning”, 
ήτοι κατάρτιση εργαζομένων η οποία οδηγεί σε πιστοποίηση. 

Σε συνέχεια της 3ης συνάντησης ζητήθηκε να αποσταλούν από τα κράτη μέλη που 
συμμετείχαν, μέχρι 30/9/2016, τα οικονομικά στοιχεία που θα χρησιμοποιηθούν για 
τον υπολογισμό του απλουστευμένου κόστους σε επίπεδο ΕΕ (EU Level SCOs) 
(ιστορικά στοιχεία δαπανών Πράξεων της Π.Π. 2007-2013). Μέχρι σήμερα δεν 
έχουν αποσταλεί τα ως άνω στοιχεία από την πλευρά της Ελλάδας. 

Η 4η συνάντηση του Διακρατικού Δικτύου «ESF Simplification Thematic Network», 
για τη διαμόρφωση EU level SCOs με βάση τις υποβληθείσες προτάσεις των 
κρατών μελών και τα σχετικά οικονομικά στοιχεία, είναι προγραμματισμένη να 
πραγματοποιηθεί στις 27-28/10/2016. 

 

 


