
 

 

3.1 Δράση 02-8v-2.2-03: Αναβάθμιση δεξιοτήτων επαγγελματικών 
ομάδων υψηλής εξειδίκευσης του Τομέα Υγείας  

 
Χαρακτηρισμός δράσης  Εμπροσθοβαρής 

 Τμηματοποιημένη  
 Μεγάλο έργο 
 Κρατική ενίσχυση 
 Άλλο  

Ενέργειες που θα 
αναληφθούν για τα 
εμπροσθοβαρή, τα μεγάλα 
και τα τμηματοποιημένα  
έργα 

 

Τρόπος υλοποίησης δράσης  Επιχορήγηση (grant) 
 Μέσο χρηματοοικονομικής τεχνικής 
 ΒΑΑ  
 ΟΧΕ  
 ΤΑΠΤΟΚ 
 Άλλο:   

Συνεισφορά δράσης στο 
πλαίσιο επίδοσης 

 ΝΑΙ 
 ΟΧΙ 

Ενδιάμεσοι φορείς  ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ   
Κατηγορία Περιφέρειας  Όλη η χώρα 

 Περισσότερο ανεπτυγμένες 
 Σε μετάβαση 
 Λιγότερο ανεπτυγμένες 
 Περισσότερο ανεπτυγμένες (Νότιο Αιγαίο) 
 Σε μετάβαση (Στερεά Ελλάδα) 

Σύνδεση με αιρεσιμότητες  8.5 (πρόβλεψη εκπλήρωσης: Δεκέμβριος 2016) 
Σύνδεση με αυτοδεσμεύσεις   ΝΑΙ  

 ΟΧΙ 
 
Περιγραφή δράσης 
 
Μία από τις πλέον έντονα πληττόμενες από την οικονομική κρίση κατηγορίες εργαζομένων, 
είναι αυτή των εργαζομένων με υψηλή εξειδίκευση. Οι ασκούντες το ιατρικό επάγγελμα- 
ειδικευμένοι γιατροί  χαρακτηρίζονται ως επαγγελματική ομάδα υψηλής εξειδίκευσης αλλά 
και ταυτόχρονα υψηλού ρίσκου ανεργίας ή υποαπασχόλησης σε θέσεις εργασίας που 
απαιτούν κατώτερη εξειδίκευση. 
 Το υψηλό αυτό ρίσκο μεταφράζεται σε μεγάλους χρόνους παραμονής εκτός αγοράς 
εργασίας των ιατρών, γεγονός που οδηγεί στην ταχεία απώλεια βασικών επαγγελματικών 
και επιστημονικών δεξιοτήτων, οι οποίες εξαρτώνται ουσιωδώς από τη συνεχή άσκηση τους 



 

 

σε κλινικό περιβάλλον. Αυτό ισχύει με μεγαλύτερη ένταση για ειδικότητες με ιδιαίτερες 
τεχνικές ή κλινικές απαιτήσεις. 
 Οι ειδικευμένοι ιατροί είναι η επαγγελματική ομάδα που παρουσιάζει την μεγαλύτερη και 
διαρκώς αυξανόμενη τάση μαζικής φυγής προς το εξωτερικό., που έχει λάβει διαστάσεις 
brain drain για την χώρα. Η εκροή ιατρών προς το εξωτερικό, σε συνδυασμό με την 
εντεινόμενη επαγγελματική αποδυνάμωση του παραμένοντος ιατρικού δυναμικού 
χαρακτηρίζονται ως ιδιαίτερα κρίσιμες παράμετροι καθώς οδηγούν σε οξεία απαξίωση του 
ανθρώπινου δυναμικού της χώρας.  
 Δεδομένου ότι ο τομέας της υγείας έχει αναδειχθεί ένας από τους εννέα (9) στρατηγικούς 
και δυναμικούς τομείς της ελληνικής οικονομίας, κρίνεται απαραίτητη η ανάληψη δράσεων 
με σκοπό τη δημιουργία ευκαιριών για την επαγγελματική αυτή ομάδα. Απαιτείται η 
υλοποίηση δράσεων που συνδυαστικά θα συγκρατούν το δυναμικό της χώρας από την 
έξοδο ενώ ταυτόχρονα θα προστατεύουν και θα ενισχύουν τις δεξιότητες και τις 
δυνατότητές του, και θα διατηρούν τις  προϋποθέσεις άσκησης του επαγγέλματός. 
 Στο ανωτέρω πλαίσιο, σκοπός της προτεινόμενης δράσης είναι η ενίσχυση των δεξιοτήτων 
του εξειδικευμένου ανθρώπινου δυναμικού του τομέα υγείας με σκοπό την ενίσχυση των 
μελλοντικών δυνατοτήτων απασχολησιμότητάς τους. Οι ιατρικές ειδικότητες είναι 
δυναμικές και απαιτούν την άσκησή τους σε κλινικό περιβάλλον μάθησης. Για τον λόγο 
αυτό, προβλέπεται η τοποθέτηση ειδικευμένων  ιατρών σε δημόσια νοσοκομεία της Χώρας 
όπου θα είναι εφικτή η συμμετοχή τους στις εργασίες των χειρουργείων, των μονάδων 
εντατικής θεραπείας, των τμημάτων επειγόντων περιστατικών , των ψυχιατρικών κλινικών 
κ.α. Με τον τρόπο αυτό θα είναι σε θέση να αποκτούν καθημερινά κλινικές εμπειρίες 
διαχειριζόμενοι περιστατικά που μόνον σε χειρουργικό ή κλινικό περιβάλλον δύνανται να 
τους αποδώσουν γνώσεις και δεξιότητες χρήσιμες για την άσκηση του επαγγέλματός τους 
και την ενίσχυση των δεξιοτήτων τους. Η διάρκεια τοποθέτησης για την αναβάθμιση των 
δεξιοτήτων θα είναι διετής, με έναρξη το 2015.  
 H προτεινόμενη δράση εμφανίζει υψηλή συμπληρωματικότητα με τη δράση "Ενίσχυση της 
αυτοαπασχόλησης πτυχιούχων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης" του ΕΠΑνΕΚ  2014-2020 καθώς 
επίσης και με σχεδιαζόμενη δράση για αναβάθμιση ιατρικών μονάδων στο πλαίσιο του 
Θεματικού Στόχου 3. 
 
 
 
Δείκτες εκροής προτεινόμενης δράσης  
Ο επιχειρησιακός δείκτης είναι ο CO05: «Απασχολούμενοι συμπεριλαμβανομένων των 
αυτοαπασχολούμενων»  

Θα υπάρχει η δυνατότητα να χρησιμοποιηθεί και ο κοινός δείκτης CO01: Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένων των μακροχρόνια ανέργων 

Το άθροισμα των δύο δεικτών θα ορίζει το συνολικό πλήθος συμμετεχόντων που 
εκτιμάται σε 2.300 άτομα 



 

 

Πίνακας 2: Ανάλυση δεικτών  (ενδεικτική) 

  Άξονας Προτεραιότητας 02  
 
 

Κωδικός 
δείκτη Δείκτης Μονάδα 

μέτρησης 

Κατηγορία 
περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση) 

Τιμή-στόχος (2023) Δείκτης 
πλαισίου 
επίδοσης 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Δείκτης 
RIS3 

(ΝΑΙ/ 
ΟΧΙ) Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

CO05 

 Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
αυτοαπασχολούμε
νων 

αριθμός 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

468 467 935 ΝΑΙ OXI 

CO05 

 Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
αυτοαπασχολούμε
νων 

αριθμός Μετάβαση 153 153 306 ΝΑΙ       OXI 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
αυτοαπασχολούμε
νων 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

185 185 370 ΝΑΙ       OXI 

CO01 

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
μακροχρόνια 
ανέργων 

αριθμός 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

156 156 312  OXI       OXI 

CO01 

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
μακροχρόνια 
ανέργων 

αριθμός Μετάβαση 51 51 102  OXI       OXI 

CO01 

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
μακροχρόνια 
ανέργων 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

61 62 123  OXI       OXI 

 
 
 
Άξονας Προτεραιότητας 02Σ  
 

Κωδικός 
δείκτη Δείκτης Μονάδα 

μέτρησης 

Κατηγορία 
περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση) 

Τιμή-στόχος (2023) Δείκτης 
πλαισίου 
επίδοσης 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Δείκτης 
RIS3 

(ΝΑΙ/ 
ΟΧΙ) 

Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
αυτοαπασχολούμε
νων 

αριθμός Μετάβαση 34 33 67 ΝΑΙ OXI  

CO05 Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομ αριθμός Περισσότερο 

ανεπτυγμένες 23 24 47 ΝΑΙ  OXI 



 

 

ένων των 
αυτοαπασχολούμε
νων 

περιφέρειες 

CO01 

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
μακροχρόνια 
ανέργων 

αριθμός Μετάβαση 11 11 22  OXI       OXI 

CO01 

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομ
ένων των 
μακροχρόνια 
ανέργων 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

8 8 16  OXI       OXI 

 
 
 
 
Χρηματοδοτικό σχήμα 
Ο ενδεικτικός προϋπολογισμός δημόσιας δαπάνης της δράσης ανέρχεται σε 140.000.000 €  
 

Πίνακας 3: Προϋπολογισμός   

 02-8.v-2.2-03 Σύνολο 
Χώρας 

Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
Περιφέρειες 

Περιφέρειες 
σε μετάβαση 

Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 
Περιφέρειες 

Νότιο 
Αιγαίο 

Στερεά 
Ελλάδα 

Συνολικό Κόστος (α) 140.000.000,00 30.000.000,00 24.856.793,92 75.901.877,58 3.818.028,36 5.423.300,15 

Δημόσια Δαπάνη (β) 140.000.000,00 30.000.000,00 24.856.793,92 75.901.877,58 3.818.028,36 5.423.300,15 

  Ενωσιακή Συνδρομή (γ) 109.227.600,84 23.999.999,95 19.885.435,04 60.721.501,60 1.909.014,18 2.711.650,08 

  Εθνική Συμμετοχή (δ) 30.772.399,16 6.000.000,05 4.971.358,88 15.180.375,98 1.909.014,18 2.711.650,08 

εκ της οποίας για τα 
εμπροσθοβαρή έργα 

- - - - - - 

εκ της οποίας για 
τμηματοποιημένα έργα 

- - - - - - 

εκ της οποίας για 
μεγάλα έργα 

- - - - - - 

εκ της οποίας για Μέσα 
Χρηματοοικονομικής 
Τεχνικής 

- - - - - - 

εκ της οποίας για ΟΧΕ, 
ΒΑΑ, ΤΑΠΤΟΚ 

- - - - - - 

Ιδιωτική Συμμετοχή (ε)   - - - - - - 

 
Δυνητικοί δικαιούχοι 
ΕΠΙΤΕΛΙΚΗ ΔΟΜΗ ΕΣΠΑ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ 
 
 
 



 

 

Χρονοπρογραμματισμός εργασιών 
Για την έκδοση πρόσκλησης πρέπει να έχουν ληφθεί υπόψη τα ακόλουθα: 
Ενέργεια Ημερομηνία 
Εκπλήρωση αιρεσιμότητας    Δεκέμβριος 2016 
 
Εκπλήρωση αυτοδέσμευσης  

Άρση 
αυτοδέσμευσης 
έγινε  τον Απρίλιο 
2016 

Επιλογή ΕΦΔ  (αρ. 19, Ν. 4314/2014)    Δεν απαιτείται 
Έγκριση κριτηρίων αξιολόγησης και επιλογής πράξης      Δεκέμβριος 2016 
Εκτιμώμενη ημερομηνία έκδοσης της πρόσκλησης  Δεκέμβριος 2016 
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