
 

 

Δράση 02-8v-2.2-10: Παρεμβάσεις ενίσχυσης των γνώσεων και δεξιοτήτων 
των εργαζομένων για τη συμμετοχή τους στις διαρθρωτικές αλλαγές της 
οικονομίας 
 
 
 

Χαρακτηρισμός δράσης  Εμπροσθοβαρής 
 Τμηματοποιημένη  
 Μεγάλο έργο 
 Κρατική ενίσχυση 
 Άλλο  

Ενέργειες που θα αναληφθούν για 
τα εμπροσθοβαρή, τα μεγάλα και 
τα τμηματοποιημένα  έργα 

 

Τρόπος υλοποίησης δράσης  Επιχορήγηση (grant) 
 Μέσο χρηματοοικονομικής τεχνικής 
 ΒΑΑ  
 ΟΧΕ  
 ΤΑΠΤΟΚ 
 Άλλο:   

Συνεισφορά δράσης στο πλαίσιο 
επίδοσης 

 ΝΑΙ 
 ΟΧΙ 

Ενδιάμεσοι φορείς  ΔΕΝ ΑΠΑΙΤΕΙΤΑΙ   
Κατηγορία Περιφέρειας  Όλη η χώρα 

 Περισσότερο ανεπτυγμένες 
 Σε μετάβαση 
 Λιγότερο ανεπτυγμένες 
 Περισσότερο ανεπτυγμένες (Νότιο Αιγαίο) 
 Σε μετάβαση (Στερεά Ελλάδα) 

Σύνδεση με αιρεσιμότητες 8.5 (εκπληρώθηκε τον Φεβρουάριο 2017) 
Σύνδεση με αυτοδεσμεύσεις   ΝΑΙ (ΑΡΣΗ ΑΥΤΟΔΕΣΜΕΥΣΗΣ) 

 ΟΧΙ 
 
 

 
 Περιγραφή δράσης 
 
Αντικείμενο της δράσης είναι η συμβουλευτική καθοδήγηση, κατάρτιση, πιστοποίηση των 
εργαζομένων του ιδιωτικού τομέα της οικονομίας, ανεξαρτήτως κλάδου απασχολήσεως 
για τη συμμετοχή τους στη διαρθρωτική αλλαγή της οικονομίας. 
Η δράση λαμβάνει υπόψη τη γενική εικόνα της κατάστασης στην απασχόληση και 
ιδιαίτερα της εξέλιξης των επισφαλών θέσεων εργασίας αλλά και την ανάγκη για ουσιώδη 
ενίσχυση της δυνατότητας των εργαζομένων του ιδιωτικού τομέα της οικονομίας για 



 

 

απασχόληση, την προοπτική βελτίωσης των όρων αυτής της απασχόλησης και την 
επαγγελματική τους κινητικότητα για την εξασφάλιση προσφορότερων εργασιακών όρων. 
Ωφελούμενοι των Πράξεων που θα υποβληθούν στο πλαίσιο της παρούσας δράσης είναι 
7.000 εργαζόμενοι σε επιχειρήσεις του Ιδιωτικού Τομέα γενικά, δηλαδή ανεξάρτητα από 
τον τομέα της οικονομίας στον οποίο απασχολούνται. 
 
Οι συμμετέχοντες ωφελούμενοι των δράσεων πρέπει να έχουν την ιδιότητα του μισθωτού 
εργαζόμενου σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα. Μεταξύ των ωφελουμένων δεν 
περιλαμβάνονται αυτοαπασχολούμενοι ή άνεργοι με μοναδική εξαίρεση τις περιπτώσεις 
των εποχικά εργαζόμενων στον τουριστικό τομέα που ενδέχεται όταν ξεκινήσει η 
συμμετοχή τους στη δράση να  βρίσκονται σε περίοδο ανεργίας.   

 
Η συγκεκριμένη δράση στοχεύει: 
• στην εξοικείωση των εργαζομένων με τη διαρκή τεχνολογική εξέλιξη και τον συνεχή 

εκσυγχρονισμό των μεθόδων εργασίας, 
• στη μείωση της επισφάλειας των θέσεων εργασίας, 
• στη βελτίωση των επαγγελματικών προσόντων των εργαζομένων και στην 

αναβάθμιση των γνώσεων τους. 
Η βάση της δράσης είναι η διάγνωση των εκπαιδευτικών αναγκών και η συμβουλευτική 
καθοδήγηση των ωφελούμενων, η υλοποίηση προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης 
και κατάρτισης σε οριζόντιες δεξιότητες, καθώς και η πιστοποίηση των γνώσεων και 
δεξιοτήτων, όπου αυτή ενδείκνυται. 
Για τον σκοπό αυτό, η δράση θα περιλάβει μικρής διάρκειας περίοδο διαμόρφωσης 
αναλυτικού οδηγού εφαρμογής στον οποίο θα ενσωματωθούν συμπεράσματα ερευνών – 
μελετών  διάγνωσης αναγκών αγοράς εργασίας και εκπαιδευτικών αναγκών των 
εργαζομένων που θα ωφεληθούν. 
Περαιτέρω η δράση θα αναπτύξει ενέργειες: 
• συμβουλευτικής καθοδήγησης, 
• κατάρτισης και πρακτικής άσκησης (on the job training) 
• πιστοποίησης αποκτηθέντων προσόντων /δεξιοτήτων, μέσω αξιολόγησης των 
γνώσεων και της ικανότητάς τους από διαπιστευμένους φορείς πιστοποίησης προσώπων, 
σύμφωνα με το διεθνές πρότυπο ISO/IEC 17024 ή ΕΟΠΠΕΠ. 

  Ενώ επίσης θα απαιτηθούν οριζόντιες ενέργειες: 
• συντονισμού, Διαχείρισης, Παρακολούθησης των πράξεων, 
• προβολής και δημοσιότητας. 
 
 
Δείκτες αποτελέσματος προτεινόμενης δράσης  
Η δράση συνεισφέρει στους Δείκτες αποτελέσματος της επενδυτικής προτεραιότητας 8v 
ως εξής:  
CR03 «Συμμετέχοντες που αποκτούν εξειδίκευση αμέσως μετά τη λήξη της συμμετοχής 
τους»: τιμή – στόχος τουλάχιστον 25% επί της τιμής στόχου του δείκτη CO05  

 



 

 

Δείκτες εκροής προτεινόμενης δράσης   
  
Οι δείκτες εκροής που αφορούν στη δράση είναι οι:   

• Επιχειρησιακός Δείκτης CO05 «Απασχολούμενοι συμπεριλαμβανομένων των 
αυτοαπασχολούμενων  με τιμή στόχο»: 7.000 άτομα  

• Πρόσθετος δείκτης 10601: «Συμμετέχοντες απασχολούμενοι, αυτοαπασχολούμενοι 
και εποχικά εργαζόμενοι με τιμή στόχο»: 7.000 άτομα. Στο προγραμματικό επίπεδο 
αυτού του δελτίου εξειδίκευσης αλλά και στο επίπεδο της πρόσκλησης που θα 
εκδοθεί, η τιμή – στόχος του δείκτη CO05, θα ταυτίζεται με την τιμή του πρόσθετου 
δείκτη 10601. Οι τιμές των δύο δεικτών ενδέχεται να διαφέρουν μεταξύ τους κατά 
το πλήθος των εποχικά εργαζόμενων που θα ξεκινήσουν την κατάρτιση τους ενώ 
βρίσκονται σε περίοδο ανεργίας.  

• Πρόσθετος δείκτης 10602: «Απασχολούμενοι, αυτοαπασχολούμενοι και εποχικά 
εργαζόμενοι που συμμετέχουν σε εξετάσεις πιστοποίησης» με ενδεικτική τιμή 
στόχο: 4.900 άτομα (πρόβλεψη συμμετοχής σε εξετάσεις πιστοποίησης για το 70% 
του συνολικού πλήθους συμμετεχόντων):  

 

Πίνακας 2: Ανάλυση δεικτών  

  Άξονες Προτεραιότητας 02  &02 Σ 
 

 
 Δείκτης Μονάδα 

μέτρησης 

Κατηγορία 
περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση) 

Τιμή-στόχος (2023) Δείκτης 
πλαισίου 
επίδοσης 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Δείκτης 
RIS3 

(ΝΑΙ/ 
ΟΧΙ) Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομένων 

των 
αυτοαπασχολούμενων 

αριθμός 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  4.340 OXI OXI 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομένων 

των 
αυτοαπασχολούμενων 

αριθμός Μετάβαση 

  

1.225 OXI OXI 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομένων 

των 
αυτοαπασχολούμενων 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  665 OXI       OXI 

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομένων 

των 
αυτοαπασχολούμενων 

αριθμός Στερεά Ελλάδα   315 OXI OXI  

CO05 

Απασχολούμενοι 
συμπεριλαμβανομένων 

των 
αυτοαπασχολούμενων 

αριθμός Νότιο Αιγαίο   455 OXI  OXI 

Σύνολο CΟ05     7.000   

10601  

Συμμετέχοντες 
απασχολούμενοι, 

αυτοαπασχολούμενοι 
και εποχικά 
εργαζόμενοι 

αριθμός 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  4.340       OXI       OXI 

10601  
Συμμετέχοντες 

απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

αριθμός Μετάβαση 
  

1.225       OXI      OXI 



 

 

 
 Δείκτης Μονάδα 

μέτρησης 

Κατηγορία 
περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση) 

Τιμή-στόχος (2023) Δείκτης 
πλαισίου 
επίδοσης 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Δείκτης 
RIS3 

(ΝΑΙ/ 
ΟΧΙ) Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

και εποχικά 
εργαζόμενοι 

10601  

Συμμετέχοντες 
απασχολούμενοι, 

αυτοαπασχολούμενοι 
και εποχικά 
εργαζόμενοι 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  665       OXI     OXI 

10601  

Συμμετέχοντες 
απασχολούμενοι, 

αυτοαπασχολούμενοι 
και εποχικά 
εργαζόμενοι 

αριθμός Στερεά Ελλάδα   315       OXI       OXI 

10601  

Συμμετέχοντες 
απασχολούμενοι, 

αυτοαπασχολούμενοι 
και εποχικά 
εργαζόμενοι 

αριθμός Νότιο Αιγαίο   455       OXI      OXI 

Σύνολο 10601     7.000   

10602  

Απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

και εποχικά 
εργαζόμενοι που 
συμμετέχουν σε 

εξετάσεις πιστοποίησης 

αριθμός 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  3.038 OXI       OXI 

10602  

Απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

και εποχικά 
εργαζόμενοι που 
συμμετέχουν σε 

εξετάσεις πιστοποίησης 

αριθμός Μετάβαση 

  

858 OXI      OXI 

10602  

Απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

και εποχικά 
εργαζόμενοι που 
συμμετέχουν σε 

εξετάσεις πιστοποίησης 

αριθμός 
Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  465 OXI     OXI 

10602  

Απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

και εποχικά 
εργαζόμενοι που 
συμμετέχουν σε 

εξετάσεις πιστοποίησης 

αριθμός Στερεά Ελλάδα   221 OXI       OXI 

10602  

Απασχολούμενοι, 
αυτοαπασχολούμενοι 

και εποχικά 
εργαζόμενοι που 
συμμετέχουν σε 

εξετάσεις πιστοποίησης 

αριθμός Νότιο Αιγαίο   318 OXI      OXI 

Σύνολο 10602     4.900   

 



 

 

Χρηματοδοτικό σχήμα 
Ο ενδεικτικός προϋπολογισμός δημόσιας δαπάνης της δράσης ανέρχεται σε 22.400.000 €  
 

Πίνακας 3: Προϋπολογισμός   

 02-8.v-2.2-10 Σύνολο 
Χώρας 

Περισσότερο 
ανεπτυγμένες 
Περιφέρειες 

Περιφέρειες 
σε μετάβαση 

Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 
Περιφέρειες 

Νότιο 
Αιγαίο 

Στερεά 
Ελλάδα 

Συνολικό Κόστος (α) 22.400.000,00 2.128.000,00 3.920.000,00 13.888.000,00 1.456.000,00 1.008.000,00 

Δημόσια Δαπάνη (β) 22.400.000,00 2.128.000,00 3.920.000,00 13.888.000,00 1.456.000,00 1.008.000,00 

 Ενωσιακή Συνδρομή 
(γ) 17.180.800,00 1.702.400,00 3.136.000,00 11.110.400,00 728.000,00 504.000,00 

Εθνική Συμμετοχή (δ) 5.219.200,00 425.600,00 784.000,00 2.777.600,00 728.000,00 504.000,00 

εκ της οποίας για τα 
εμπροσθοβαρή έργα - - - - - - 

εκ της οποίας για 
τμηματοποιημένα 
έργα 

- - - - - - 

εκ της οποίας για 
μεγάλα έργα - - - - - - 

εκ της οποίας για 
Μέσα 
Χρηματοοικονομικής 
Τεχνικής 

- - - - - - 

εκ της οποίας για 
ΟΧΕ, ΒΑΑ, ΤΑΠΤΟΚ - - - - - - 

Ιδιωτική Συμμετοχή 
(ε)   - - - - - - 

Ενδεικτικοί Δυνητικοί δικαιούχοι:  
• Ε.Υ. Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΑΑ  
• Δύνανται να είναι συνδικαιούχοι ή δικαιούχοι διακριτών πράξεων οι  Δευτεροβάθμιες 

Πανελλήνιες συνδικαλιστικές  Οργανώσεις επιχειρήσεων / επαγγελματιών/ εργαζομένων  ή 
και Επιμελητήρια Πανελλαδικής Εμβέλειας ή/και άλλοι φορείς, κατόπιν σχετικής 
διαβούλευσης του ΥΠΕΚΑΑ. 

 
Χρονοπρογραμματισμός εργασιών 
Ενέργειες για  την έκδοση πρόσκλησης: 
Ενέργεια Ημερομηνία 
Εκπλήρωση αιρεσιμότητας  Φεβρουάριος 2017 
 
Εκπλήρωση αυτοδέσμευσης  

Άρση αυτοδέσμευσης τον 
Απρίλιο 2016 

Διευθέτηση εκκρεμοτήτων δεικτών εκροής (Συμπλήρωση δελτίων 
ταυτότητας, Στοχοθέτηση νέων δεικτών & εισαγωγή τους στο ΟΠΣ) 

Ολοκληρώθηκαν 

Επιλογή ΕΦΔ  (αρ. 19, Ν. 4314/2014) Δεν απαιτείται 
Έγκριση κριτηρίων αξιολόγησης και επιλογής πράξης Ιούνιος 2019 
Έκδοση Πρόσκλησης  Β΄εξάμηνο 2019 
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