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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ  
ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΤΠΑ, ΤΣ και ΕΚΤ 
Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος  
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ, ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ και ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ 

  
 

Μονάδα Γ΄ Οργάνωσης - Υποστήριξης   
Πληροφορίες: Γ. Μακράκη                                                     
Μεσογείων 56, 115 27 ΑΘΗΝΑ                                                                      
Τηλ: 213-1503764  
Fax: 210- 7473666 
E-mail: gmakraki@mou.gr 

 Αθήνα, 04/05/2020 
ΑΠ: 2416/655Γ/Φ.Γ04 

Προς: 
Όπως Πίνακας Αποδεκτών 
 
Κοιν. 

                                                                                           Όπως Πίνακας Κοινοποιήσεων 
                                                                                                                                                                                  
Θέμα: Πρόσκληση Στελέχωσης της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία». 

 

                                           Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ     

Έχοντας υπόψη :  

1. Τις διατάξεις:  

α. Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (Α’ 98) «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».  

β. Του Ν.4622/2019 (ΦΕΚ133/Α/7-8-2019) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 
διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης», άρθρο 111 παρ. 7 για μετονομασία της Ειδικής Γραμματείας Διαρθρωτικών 
Προγραμμάτων σε Ειδική Γραμματεία Διαχείρισης Προγραμμάτων ΕΤΠΑ, ΤΣ και ΕΚΤ. 

γ. Του ν. 4314/2014 (Α 265) «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 
παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014−2020, Β)…και άλλες διατάξεις». 

δ. Του Ν. 3614/2007 (ΦΕΚ 267/Α/3.12.2007) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007-2013», 

ε. Της υπ’ αριθ. 102763/ΕΥΘΥ 739 (ΦΕΚ Β 3652/17.10.2017) ΚΥΑ «Διαδικασία εφαρμογής 
της κινητικότητας και της εναλλαγής σε ευαίσθητες θέσεις του προσωπικού στις Ειδικές 
Υπηρεσίες του N.4314/2014 (Α 265) και στην Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ ΑΕ», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με την υπ’ αριθ. 127874/ΕΥΘΥ 964/29.11.18 (ΑΔΑ: 
ΩΦΛΛ465ΧΙ8-ΗΘ4) ΚΥΑ», 

2. Την με αριθμό C(2014)10162final/18.12.2014 Εκτελεστική απόφαση της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής για την έγκριση ορισμένων στοιχείων του επιχειρησιακού προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» για στήριξη από το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης  και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο πλαίσιο του 
στόχου «Επενδύσεις στην ανάπτυξη και την απασχόληση» στην Ελλάδα, (CCI 
2014GR16M2OP001) 

3. α. Την με ΑΠ 66135/ΕΥΘΥ455/13.6.2017 (Β’ 2064/15.6.2017) απόφαση του Αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης  “Τροποποίηση της με αριθμό 
67743/ΕΥΘΥ/615/24.6.2015 υπουργικής απόφασης «Αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ, 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ του άρθρου 5 παρ 1 του ν. 4314/2014 και 
κατάργηση της  αριθ. 1121/408Δ/Φ03/2012 (Β’ 655)  κοινής υπουργικής απόφασης»” (Β’ 
1248). 
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β. Το Π.Δ.147/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομίας και  Ανάπτυξης » (ΦΕΚ 192 Α’ 
13.12.2017) όπως ισχύει. 
γ. To Π.Δ. 81/2019 (ΦΕΚ Α΄119) «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση 
Υπουργείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και 
αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» 
δ. Το Π.Δ.83/2019 (ΦΕΚ Α’ 121) «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» 
ε. Το Π.Δ. 84/2019 (ΦΕΚ Α’ 123) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών 
Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» και ειδικότερα τις  παρ. 3 και 4 του 
άρθρου 2.  

4. Την υπ’ αριθ. 47/18.07.2019 απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων περί «Ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων, 
Ιωάννη Τσακίρη» (ΦΕΚ Β 3100/01.08.2019). 

5. Την υπ’ αριθ. 80261/01.08.2019 απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων περί «Διορισμού μετακλητής Ειδικής Γραμματέως Διαρθρωτικών 
Προγραμμάτων του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 511/02.08.2019). 

6. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, 
Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», προκειμένου να ενισχύσει τη στελέχωση των Μονάδων της: 
 

 Α1. Προγραμματισμού και Αξιολόγησης Επιχειρησιακού Προγράμματος και οριζόντιων 
θεμάτων. 

 Α2. Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων των Θεματικών Στόχων 1, 2, 4 και 7, 
συμπεριλαμβανομένων πράξεων ΤΠΕ των θεματικών στόχων αυτών καθώς και για πράξεις 
τεχνικής βοήθειας οριζόντιου χαρακτήρα. 

 Α3. Αξιολόγησης και Επιλογής Πράξεων των Θεματικών Στόχων 3, 6, 8, 10 και 11, 
συμπεριλαμβανομένων πράξεων ΤΠΕ των θεματικών στόχων αυτών. 

 Β1. Διαχείρισης Πράξεων των Θεματικών Στόχων 1,4, και 7 πλην των πράξεων ΤΠΕ 
 Β2. Διαχείρισης Πράξεων του Θεματικού Στόχου 3 πλην των πράξεων ΤΠΕ. 
 Β3. Διαχείρισης Πράξεων των Θεματικών Στόχων 6, 8,10 και 11 πλην των πράξεων ΤΠΕ. 
 Β4. Διαχείρισης Πράξεων του Θεματικού Στόχου 2, καθώς και των πράξεων ΤΠΕ των λοιπών 

θεματικών στόχων. 
 Γ. Οργάνωσης – Υποστήριξης.» 

 
σύμφωνα με την με αριθμό (1ε) αναφερόμενη ανωτέρω Κοινή Υπουργική Απόφαση, 

 

                                 ΑΠΕΥΘΥΝΕΙ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 
 
για την πλήρωση θέσεων με μετακίνηση ή απόσπαση υπαλλήλων που προέρχονται από τη ΜΟΔ Α.Ε 
είτε από άλλες Ειδικές Υπηρεσίες ΕΣΠΑ, σύμφωνα με τη διαδικασία που προσδιορίζεται στην παρ. 1α 
του άρθρου 18 του ν. 3614/2007 (Α 267), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 59 του ν. 
4314/2014 (Α΄265). 
 
Πιο συγκεκριμένα, η πρόσκληση αφορά στην πλήρωση συνολικά των δώδεκα (12) κενών θέσεων της 
Ειδικής Υπηρεσίας, ως ακολούθως: 
 

 Δέκα (10) θέσεις της κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ και 
 Δύο (2) θέσεις της κατηγορίας ΔΕ 

 
Οι ενδιαφερόμενοι/ες για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων θα πρέπει να διαθέτουν τα κατά 
περίπτωση προσόντα που προβλέπονται στην την υπ’ αριθ. 44212/ΚΠΣ Γ΄ 301/29-12-2000 (Β΄ 1623) 
κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών και του Υπουργού Ανάπτυξης 
«Καθορισμός των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων του προσωπικού που μετακινείται ή 
αποσπάται στην Υπηρεσία Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ» 
και την υπ’ αριθμ. 2974/666Δ/Φ.04/17-03-2008 (Β 564) τροποποίηση και συμπλήρωση της. 
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Οι προς πλήρωση θέσεις κατανέμονται, ανά κατηγορία εκπαίδευσης, ως ακολούθως: 

• Οκτώ (8) θέσεις της κατηγορίας ΠΕ, οι οποίες ενδεικτικά κατανέμονται ως εξής: 

o Δύο (2) Θέσεις της κατηγορίας ΠΕ Πληροφορικής ή με συναφές πτυχίο ή/και 
μεταπτυχιακό τίτλο ή πτυχίο Θετικών Επιστημών με ειδική εμπειρία στην 
πληροφορική, για το Γραφείο ΟΠΣ της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ  

o Μία (1) Θέση της κατηγορίας ΠΕ Νομικών 

o Δύο (2) θέσεις κατηγορίας ΠΕ (κατά προτίμηση οικονομολόγων) με 
εξειδίκευση/εμπειρία στα  χρηματοδοτικά εργαλεία 

o Τρεις (3) θέσεις της κατηγορίας ΠΕ, (ΠΕ Μηχανικών, ή ΠΕ Θετικών Επιστημών ή ΠΕ 
Οικονομολόγων/Λογιστών), με εμπειρία στον προγραμματισμό ή/και 
αξιολόγηση/παρακολούθηση/διαχείριση/έλεγχο συγχρηματοδοτούμενων πράξεων 
κρατικών ενισχύσεων που περιλαμβάνονται σε τουλάχιστον έναν από τους παρακάτω 
τομείς:επιχειρηματικότητα, έρευνα και καινοτομία, ανθρώπινο δυναμικό, αναπτυξιακές 
υποδομές.   

• Δύο (2) θέσεις κατηγορίας ΤΕ Λογιστικής ή/και Πληροφορικής, 

• Δύο  (2) θέσεις κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού – Διοικητικού Λογιστικού ή Γραμματέων. Οι προς 
πλήρωση θέσεις της κατηγορίας ΔΕ αφορούν στελέχη διοικητικής υποστήριξης των Μονάδων 
της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ, με κύρια καθήκοντα την τήρηση του ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου 
εισερχομένων και εξερχομένων εγγράφων, διαχείριση, παρακολούθηση και έλεγχο 
εισερχόμενης και εξερχόμενης αλληλογραφίας, τήρηση φυσικού και ηλεκτρονικού αρχείου, 
συμμετοχή σε επιτροπές κ.λ.π. 

Οι ανωτέρω θέσεις θα καλυφθούν κατά προτεραιότητα, ενώ σε κάθε περίπτωση η ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 
διατηρεί το δικαίωμα να επιλέξει άτομα προς στελέχωση, πέραν των προαναφερόμενων ειδικοτήτων 
και κατηγοριών, βάσει των ως άνω σχετικών Υπουργικών Αποφάσεων, των γενικότερων αναγκών της, 
αλλά και των αιτήσεων που θα λάβει. 

Οι υποψήφιοι/ες, πρέπει να διαθέτουν τα κατά περίπτωση προσόντα που προβλέπονται στην Κοινή 
Απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Οικονομίας & Οικονομικών υπ’ αριθμ. 44212/ΚΠΣΓ΄301/29-
12-2000 (Β΄ 1623), ενώ είναι επιθυμητό να διαθέτουν σχετική εμπειρία σε αντίστοιχες θέσεις Ειδικών 
Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ 2014-2020 ή του ΕΣΠΑ 2007-2013 ή του Eθνικού Στρατηγικού Σχεδίου 
Αγροτικής Ανάπτυξης ή του Εθνικού Σχεδίου Ανάπτυξης της Αλιείας ή του Γ΄ ΚΠΣ. 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν το Τυποποιημένο Βιογραφικό 
Σημείωμα, σύμφωνα με τις σχετικές οδηγίες, και την Αίτηση Υποψηφιότητας, που 
επισυνάπτονται στην παρούσα, και να τα αποστείλουν, συνοδευόμενα από τους 
αναφερόμενους τίτλους σπουδών, στην ηλεκτρονική διεύθυνση gmakraki@mou.gr 
 
Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα παραμείνει σε ισχύ έως ότου συμπληρωθούν οι 
κενές θέσεις σε κάθε κατηγορία προσωπικού. Η πρώτη αξιολόγηση του προσωπικού θα διενεργηθεί 
στις 28/5/2020. Σε τακτά χρονικά διαστήματα (ενδεικτικά κάθε ένα μήνα) θα εξετάζονται τα 
υποβληθέντα βιογραφικά σημειώματα των υποψηφίων, θα αξιολογούνται και η υπηρεσία θα προβαίνει 
στις απαραίτητες ενέργειες. 
 
Η παρούσα πρόσκληση, μαζί με τα επισυναπτόμενα έγγραφα καταχωρείται στην ιστοσελίδα 
http://www.antagonistikotita.gr και στην ιστοσελίδα της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης 
Αναπτυξιακών Προγραμμάτων – ΜΟΔ ΑΕ (www.mou.gr). 
 
Για οποιαδήποτε διευκρίνιση μπορείτε να απευθύνεστε στα τηλ: 2131503764, 2131503781 και ώρες 
09:00 έως 17:00. 
 
                                                                    Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 
 
 
 
                                                                                        ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΣΑΚΙΡΗΣ 

mailto:gmakraki@mou.gr
http://www.antagonistikotita.gr/
http://www.mou.gr/
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Συνημμένα: 
1. Αίτηση υποψηφιότητας 
2. Βιογραφικό σημείωμα (τυποποιημένο) 
3. Οδηγίες συμπλήρωσης τυποποιημένου βιογραφικού σημειώματος 
4. ΥΑ 44212/ΚΠΣ Γ΄ 301/29.12.2000 (Β΄ 1623), για τα προσόντα των στελεχών της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 
5.ΥΑ 66135/ΕΥΘΥ455/13.6.2017 (Β’ 2064/15.6.2017) “Τροποποίηση της με αριθμό 
67743/ΕΥΘΥ/615/24.6.2015 υπουργικής απόφασης «Αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑ, ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ 
ΚΑΙ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ του άρθρου 5 παρ 1 του ν. 4314/2014 και κατάργηση της  αριθ. 
1121/408Δ/Φ03/2012 (Β’ 655)  κοινής υπουργικής απόφασης»” (Β’ 1248). 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ: 

 Ειδικές Υπηρεσίες Νόμου 4314/2014 
 Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ ΑΕ 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΕΩΝ: 
1. Υπουργείο Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
    Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημ. Επενδύσεων – ΕΣΠΑ 
    Γραφείο Γενικού Διευθυντή Εθνικής Αρχής Συντονισμού 
 
2. ΜΟΔ ΑΕ  
    Πρόεδρο, κ. Γεώργιο Παπαδημητρίου 
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