
Ερωτηματολόγιο διαβούλευσης για το ΕΠANEK 2021-2027

Το Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» (ΕΠΑΝΕΚ) σχεδιάζεται σαν μια ολοκληρωμένη παρέμβαση του ΕΣΠΑ 2021 – 2027, που θα υποστηρίξει τους παραγωγικούς, ανταγωνιστικούς και εξωστρεφείς τομείς της οικονομίας στη μετάβασή τους σε ένα αναπτυξιακό πρότυπο που καθοδηγείται από την Οικονομία της Γνώσης.

Σημαντικός παράγοντας επιτυχίας του Σχεδιασμού του Προγράμματος είναι η ουσιαστική συμμετοχή στην διαδικασία Σχεδιασμού των φορέων της εταιρικής σχέσης. Η ενδυνάμωση της συμμετοχής των φορέων στον Σχεδιασμό του Προγράμματος γίνεται μέσα από την διαδικασία διαβούλευσης που αποσκοπεί να δοθεί η δυνατότητα σε όσο το δυνατόν περισσότερους φορείς να συμμετάσχουν και να  διατυπώσουν τις απόψεις τους.
Το ερωτηματολόγιο αυτό αποτελεί ένα εργαλείο υποστήριξης της διαβούλευσης που αφενός δίνει το βήμα σε κάθε φορέα της εταιρικής σχέσης και αφετέρου επιτρέπει την χαρτογράφηση και επεξεργασία των απόψεων με δομημένο τρόπο.

Είναι λοιπόν σημαντικό να συμπληρώσετε το ερωτηματολόγιο αυτό που απαιτεί μόνο λίγα λεπτά από τον χρόνο σας.
 

ΜΕΡΟΣ Α: ΔΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Φορέας στον οποίο εργάζεσθε:
Συμπληρώνετε ελεύθερο κείμενο (εκτός εάν υπάρχει η δυνατότητα δημιουργίας λίστας)
Οργανωτική μονάδα του Φορέα στην οποία εργάζεσθε:
Συμπληρώνετε ελεύθερο κείμενο
Θέση που κατέχετε στον Φορέα:
Συμπληρώνετε ελεύθερο κείμενο
Είστε νόμιμος εκπρόσωπος του Φορέα ή της οργανωτικής μονάδας.
	|_| Ναι
	|_| Όχι



Φύλλο 
	|_| Άνδρας
	|_| Γυναίκα



Ηλικία
	|_| <40 ετών
	|_| 50-54 ετών
	|_| 55-65 ετών
	
	|_| >65 ετών





[bookmark: _GoBack]Περιφέρεια της έδρας του Φορέα ή Οργανωτικής Μονάδας (Επιλογή από drop down μενού – Περιφέρειας)
Περιφερειακή Ενότητα της έδρας του Φορέα ή Οργανωτικής Μονάδας (Επιλογή από drop down μενού – Περιφερειακής Ενότητας)
Choose an item.
Ο Φορέας είναι:
	|_| Δημόσια αρχή (Υπουργείο, Γενική Γραμματεία)
	|_| Υπηρεσία Περιφέρειας

	|_| Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης / Επιτελική Δομή (Εθνική ή Περιφερειακή)
	|_| Υπηρεσία Δήμου

	|_| Ενδιάμεσος Φορέας 
	|_| Ερευνητικός Φορέας

	|_| ΜΚΟ
	|_| ΑΕΙ

	|_| Κοινωνικός εταίρος 
	|_|  Επαγγελματική Ένωση

	|_| Πολίτης
	|_| Άλλο, 
Παρακαλώ προσδιορίστε……….



Είχατε εμπλοκή σε έργο του ΕΠΑΝΕΚ της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 
	|_| Ναι
	|_| Όχι



Εάν ναι η συμμετοχή σας ήταν ως*:
	|_| Εταίρος σε έργο
	|_| Υπεύθυνος Έργου

	|_| Αξιολογητής πρότασης
	|_| Ελεγκτής

	|_| Επενδυτής  
	|_| Σύμβουλος

	|_| Ερευνητής  
	|_| Επαγγελματική Ένωση 

	|_| Πολίτης 
	|_| Άλλο, 
Παρακαλώ προσδιορίστε……….


* Συμπληρώνετε περισσότερες από μία επιλογές εάν απαιτείται						       
Εάν επιθυμείτε να λαμβάνετε πληροφορίες σχετικά με την εξέλιξη της πορείας σχεδιασμού του Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» 2021-2027, παρακαλώ συμπληρώστε τη διεύθυνση του ηλεκτρονικού σας ταχυδρομείου: ………..




ΜΕΡΟΣ B: ΣΤΟΙΧΕΙA ΣΥΝΑΦΕΙΑΣ

Γνωρίζετε το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ««Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» (ΕΠΑΝΕΚ) 2014-2020;
	|_| Ναι
	|_| Όχι



Γνωρίζετε την Εθνική Στρατηγική Έξυπνης Εξειδίκευσης για την Έρευνα και Καινοτομία;

	|_| Ναι
	|_| Όχι



Γνωρίζετε την Διαδικασία της Επιχειρηματικής Ανακάλυψης; (Η Επιχειρηματική ανακάλυψη είναι μία δομημένη και συμμετοχική διαδικασία μέσα από την οποία γίνεται προσπάθεια να αναγνωρισθούν επιχειρήσεις που έχουν ανταγωνιστικά πλεονεκτήματα που χαρακτηριστικά για μία  περιοχή, περιφέρεια ή χώρα.)

	|_| Ναι
	|_| Όχι



Έχετε συμμετάσχει σε Διαδικασία /εκδήλωση Επιχειρηματικής Ανακάλυψης;

	|_| Ναι
	|_| Όχι



Εάν ναι, πως νομίζετε ότι μπορεί να βελτιωθεί.

Συμπληρώνετε ελεύθερο κείμενο


ΜΕΡΟΣ Γ: ΣΤΟΙΧΕΙA ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ

Ποιες θεωρείτε ότι είναι οι μεγαλύτερες προκλήσεις που καλείται να αντιμετωπίσει το ΕΠΑΝΕΚ 2021-2027;  

	|_|  Διασύνδεση Έρευνας και Επιχειρηματικότητας

	|_|  Η Ψηφιακή Μετάβαση των Επιχειρήσεων 

	|_|  Η εξωστρέφεια των Επιχειρήσεων 

	|_|  Η ανταγωνιστικότητα των Επιχειρήσεων 

	|_|  Η Ανάπτυξη των ικανοτήτων του Ανθρώπινου Δυναμικού των Επιχειρήσεων 

	|_|  Η Απλοποίηση Διαδικασιών
|_|  Η στροφή στην πράσινη Οικονομία
|_|  Η Αντιμετώπιση των συνεπειών της Πανδημίας για τις Επιχειρήσεις 

	|_|  Άλλο
     Παρακαλούμε συμπληρώστε


Παρακαλούμε ιεραρχείστε τη σημασία των προβλεπόμενων προτεραιοτήτων του ΕΠΑΝΕΚ (2021-2027)

 (1-2 ή μετακίνηση online πάνω κάτω με επιλογή finished sorting)
	|_|   Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας υψηλής προστιθέμενης αξίας

	|_| Ανάπτυξη ανθρώπινου κεφαλαίου στο πλαίσιο του αναπτυξιακού μετασχηματισμού

	


Παρακαλούμε ιεραρχείστε τη σημασία των προβλεπόμενων Ειδικών Στόχων  του ΕΠΑΝΕΚ (2021-2027)

	ΕΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ
	Πολύ σημαντικό
	Αρκετά σημαντικό
	Λίγο Σημαντικό
	Καθόλου Σημαντικό
	ΔΓ/ΔΑ

	(i) ενίσχυση των ικανοτήτων έρευνας και καινοτομίας και αξιοποίηση των προηγμένων τεχνολογιών
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(ii) εκμετάλλευση των οφελών της ψηφιοποίησης για τους πολίτες, τις επιχειρήσεις και τις κυβερνήσεις
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(iii) ενίσχυση της αειφόρου ανάπτυξης και της ανταγωνιστικότητας των ΜΜΕ και της δημιουργίας θέσεων εργασίας σε ΜΜΕ, συμπεριλαμβανομένων των παραγωγικών επενδύσεων
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(iv) ανάπτυξη δεξιοτήτων για την έξυπνη εξειδίκευση, τη βιομηχανική μετάβαση και την επιχειρηματικότητα
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(i) βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση  και σε ενεργητικά μέτρα όλων των ατόμων που αναζητούν εργασία, ιδίως των νέων, ειδικότερα μέσω της εφαρμογής της Εγγύησης για τη Νεολαία, και των μακροχρόνια ανέργων, των μειονεκτουσών ομάδων στην αγορά εργασίας και των ανενεργών ατόμων, με την προώθηση της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(iii bis) προώθηση της προσαρμογής των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στην αλλαγή, και την ενεργό και υγιή γήρανση , και ένα υγιές και καλά προσαρμοσμένο περιβάλλον εργασίας που αντιμετωπίζει τους κινδύνους για την υγεία.
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	(iv) βελτίωση της ποιότητας, της συμπερίληψης,  της αποτελεσματικότητας και της σχέσης της αγοράς εργασίας με τα συστήματα εκπαίδευσης και κατάρτισης, σύμπεριλαμβανομένης της πιστοποίησης της μη τυπικής και ανεπίσημης μάθησης, με την  υποστήριξη απόκτησης βασικών δεξιοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και μέσω της προώθησης της εισαγωγής του δυαδικού συστήματος κατάρτισης και πρακτικής άσκησης.
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|



Στον παρακάτω Πίνακα παρουσιάζονται τύποι Δράσεων. Παρακαλώ αξιολογήστε τις παρακάτω Δράσεις ανάλογα με την σημαντικότητα που πιστεύετε ότι έχουν για την Ανταγωνιστικότητα, την Επιχειρηματικότητα και την Καινοτομία 
	ΔΡΑΣΗ
	Πολύ σημαντική
	Αρκετά σημαντική
	Λίγο Σημαντική
	Καθόλου Σημαντική
	ΔΓ/ΔΑ

	Στήριξη πρωτοβουλιών ανάπτυξης καινοτόμων προϊόντων / υπηρεσιών σύμφωνα με την εθνική στρατηγική έρευνας και καινοτομίας για έξυπνη εξειδίκευση μέσα από βιομηχανική έρευνα και συνεργασία με παραγωγούς γνώσης 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη συμμετοχής επιχειρήσεων και ερευνητικών φορέων σε διεθνείς δράσεις έρευνας και καινοτομίας σε τομείς αιχμής
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη βιώσιμης ανάπτυξης και λειτουργίας κέντρων ικανοτήτων με βάση της ανάγκες της Εθνικής RIS
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη βιώσιμης ανάπτυξης και λειτουργίας δομών μεταφοράς τεχνολογίας και δομών στήριξης καινοτόμου επιχειρηματικότητας
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Εκσυγχρονισμός / αναβάθμιση ερευνητικών υποδομών με βάση την Εθνική RIS
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Δράσεις χορήγησης χαμηλότοκων δανείων ή εγγυήσεων ή επιχειρηματικών συμμετοχών (Ταμεία)
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Δράσεις για την μετρίαση των αρνητικών επιπτώσεων της πανδημίας στις επιχειρήσεις
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ενίσχυση επιχειρηματικών πρωτοβουλιών που προωθούν καινοτόμες λύσεις για τον ψηφιακό μετασχηματισμό
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Προώθηση των επενδύσεων για την τεχνολογική αναβάθμιση επιχειρήσεων, τον ψηφιακό μετασχηματισμό τους και την προσαρμογή τους στην 4η Βιομηχανική Επανάσταση, καθώς και τη στροφή τους σε «πράσινες» διαδικασίες και προϊόντα .
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Αύξηση της αξιοποίησης των ΤΠΕ στις ΜμΕ και επέκταση και ολοκλήρωση του φάσματος της παροχής ηλεκτρονικών υπηρεσιών (B2B, B2C, C2C).
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ενίσχυση τηλεργασίας, δημιουργία και βελτίωση ψηφιακών βάσεων δεδομένων επιχειρήσεων / ψηφιακών πλατφορμών, απόκτηση πρόσβασης σε εξοπλισμό και στο διαδίκτυο, κτλ.
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ανάπτυξη καινοτόμων εφαρμογών ΤΠΕ και στήριξη νεοφυών επιχειρήσεων.
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ανάπτυξη επιχειρηματικών / εμπορικών σχεδίων εκμετάλλευσης καινοτομιών από νεοφυείς και υφιστάμενες επιχειρήσεις
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη νέων συνεργατικών προτύπων / clusters 
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Αναβάθμιση επιχειρηματικής λειτουργίας και σχέδια προσαρμογής για την υιοθέτηση καινοτόμων σχεδίων ανάπτυξης
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Παροχή κινήτρων για ανάπτυξη επιχειρηματικότητας στον Τομέα της Κυκλικής Οικονομίας.
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ενίσχυση της διεθνοποίησης και ανάπτυξης των επιχειρήσεων σε νέες διεθνείς αγορές και της συμμετοχής τους (ή αναβάθμισης της θέσης τους) σε διεθνείς και ευρωπαϊκές αλυσίδες αξίας
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη συνεργατικών σχηματισμών καινοτομίας με διεθνή προσανατολισμό
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Προώθηση εξαγωγών κατά προτεραιότητα  σε στρατηγικούς τομείς της Εθνικής RIS
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Δράσεις ανάπτυξης προτύπων
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Στήριξη εφαρμογής καινοτόμων μεθόδων που αφορούν νέα, εξελιγμένα συστήματα αποθήκευσης ενέργειας, νέα υλικά, και τεχνολογίες
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Υποστήριξη της επιχειρηματικότητας σε όλα τα στάδια του κύκλου ζωής
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Βελτίωση της πρόσβασης των ΜΜΕ σε χρηματοδότηση
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Κίνητρα σε επιχειρήσεις για προσδιορισμό  αναγκών  κατάρτισης του προσωπικού τους μέσω της διαδικασίας επιχειρηματικής ανακάλυψης
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ευέλικτα προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων εργαζομένων βάσει διάγνωσης αναγκών επιχειρήσεων
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Ανάπτυξη προγραμμάτων για εξέλιξη των τεχνικών δεξιοτήτων στο πλαίσιο της Βιομηχανίας 4.0
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Πιστοποίηση γνώσεων-δεξιοτήτων και σύνδεση κατάρτισης με επαγγελματικά δικαιώματα
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Κίνητρα στις επιχειρήσεις για την προσέλκυση / αναβάθμιση / εξέλιξη στελεχών που συνεισφέρουν στην ανάπτυξη σχεδίων καινοτομίας
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Κατάρτιση στελεχών δημοσίου και ιδιωτικού τομέα σε θέματα καινοτόμου επιχειρηματικότητας
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Δημιουργία νέων επιχειρήσεων από άνεργους και υποστήριξη υφιστάμενων επιχειρήσεων    σε δραστηριότητες που αξιοποιούν νέες τεχνολογίες / καινοτόμα εργαλεία οργάνωσης του επιχειρείν
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Αναβάθμιση δεξιοτήτων ή  επανειδίκευση επαγγελματιών (κυρίως αυτοαπασχολούμενων) και εργαζομένων σε μικρές επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται σε τομείς που επηρεάζονται άμεσα από τη RIS ή τη βιομηχανική μετάβαση
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Επανεκπαίδευση αυτοαπασχολουμένων και εργαζομένων σε νέες δεξιότητες αναγκαίες σε τομείς όπως οι ΑΠΕ, η βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης.  
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Επιλεγμένα προγράμματα πρακτικής άσκησης σπουδαστών σε επιχειρήσεις σε κρίσιμες τεχνολογίες
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Προσαρμογή κύκλου σπουδών σε απαιτήσεις της αγοράς εργασίας (soft skills, επιχειρηματικότητα, καινοτομία)
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Πιστοποίηση γνώσεων-δεξιοτήτων και σύνδεση κατάρτισης με επαγγελματικά δικαιώματα
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|



Παρακαλώ συμπληρώστε τυχόν παρατηρήσεις/ προτάσεις για τον σχεδιασμό του Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία 2021-2027».



Ευχαριστούμε για τον χρόνο σας στη συμπλήρωση του παρόντος ερωτηματολογίου και την παράθεση των απόψεων/ προτάσεων σας, οι οποίες αναμένεται να συμβάλλουν σημαντικά στην εξειδίκευση του Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» 2021-2027.
